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Assemblée générale annuelle

PRESENTATION DES CANDIDATURES

Lors de I'assemblée générale annuelle (AGA) le 30 mars prochain, les membres du Roulant —
c’est-a-dire, toute personne ayant été cliente, bénévole, employée ou donatrice au cours de la
derniere année — éliront les nouveaux membres du conseil d’administration (CA).

Ces personnes sont élues pour un mandat de 2 ans. Il s’agit d’'un moment important dans la
gouvernance du Roulant!

Nous avons concu ce petit guide de présentation des candidats pour faciliter votre processus
de réflexion et afin que vous puissiez voter de facon informée. Il y a SIX PLACES de libres au
CA cette année.

Ce feuillet vous présente :

v’ 3 membres actuels du CA ayant complété la moitié de leur engagement de 2 ans. lls ne
sont pas en élection.

v’ 4 membres sortants ayant complété leur mandat. lIs ne se représentent pas en élection.

v’ 2 membres sortants ayant terminé leur mandat au CA. lIs souhaitent poser de nouveau
leur candidature a I’élection.

v 11 nouvelles candidatures en élection.
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Que fait le CA?

Les organismes sans but lucratif canadiens sont supervisés par un groupe bénévole, le CA. Ce
groupe d’individus a la responsabilité |égale d’assurer la gouvernance en général.

En bref, les employés sont responsables pour les opérations du jour a jour et les prises de
décisions, tandis que le CA apporte un leadership et offre une vue d’ensemble de I'organisme.

Par exemple, il :

- Développe le plan stratégique a long terme;

- Pense a des politiques organisationnelles;

- Est responsable des prises de décision a plus grande échelle comme I'adoption du budget;
- Peut conseiller la personne a la direction générale.

On pourrait qualifier le CA du Roulant de « conseil collectif ». C'est donc dire que les employés
et les administrateurs ont des roles différents, mais travaillent comme une équipe unie.



Quelques caractéristiques d’un CA fort

Alignement : Les membres du CA forment une partie importante de I'équipe. Il est vital
gu’ils détiennent une solide compréhension de notre mission, notre culture et nos
aspirations.

Diversité : Chaque membre du CA apporte une perspective unique a I'équipe et a toute la
communauté. Nous souhaitons atteindre un bel équilibre en matiere de diversité, comme
I’age, la nationalité, le genre, la langue et I'expérience de vie.

Engagement : Les administrateurs du Roulant doivent assister a une réunion du CA par
mois, en plus de participer aux différents comités et groupes de travail a I'extérieur des
rencontres habituelles, de participer aux événements et d’avoir une présence visible
aupres des employés, des clients et des autres bénévoles. Cet engagement requiert
environ 5 a 8 heures par mois, dépendamment des priorités du CA et de la charge des
membres.

Stabilité : Il peut étre long pour un CA (comme pour toutes les équipes) de se rassembler
et d’étre productif. Il est important d’avoir des membres qui comptent aller au bout du
mandat de 2 ans.

Compétences recherchées : Un CA fort est composé de membres qui détiennent un
éventail de compétences et expériences requises pour prendre des décisions éclairées. En
2017, les champs d’expertise suivants ont été identifiés comme étant requis au CA du
Roulant:

v/ Finance et comptabilité : Expérience et compétences en gestion financiére et/ou en
comptabilité (ex. : comptabilité agréé, planification financiére certifiée, etc.).

v/ Collecte de fonds et philanthropie : Expérience en collecte de fonds ou en gestion de
subvention ou de financement pour les organismes communautaires.

v/ Sécurité alimentaire : Connaissances des systemes alimentaires locaux et des enjeux de
sécurité alimentaire.

v/ Politiques publiques et services sociaux et de santé: Connaissance en santé, en
services sociaux, services publics, en fonctionnement des services gouvernementaux,
etc.

\

Agriculture : Expérience et connaissance en agriculture urbain et péri-urbaine.

v/ Développement communautaire et organismes communautaires : Connaissance du
secteur communautaire et de secteurs connexes tels que I'engagement
communautaire.



Membres actuels du CA

Voici les 3 membres actuels du CA qui ont été élus I’an dernier, soit le 31 mars 2016, pour un
mandat de 2 ans.

I Ces personnes ne sont donc pas en élection cette année! Elles se joindront aux 6 personnes
élues a I’AGA pour former le nouveau CA du Santropol Roulant.

Suzanne Bourque Caitlin Christopher
Jenkins Webster



Membres sortants du CA

Ces 4 membres sortants du CA ont effectué leur mandat de 2 ans et ne se représentent pas en
élection cette année. Le Roulant a eu le grand privilege ces derniéres années de compter sur la
contribution inestimable de Vani, Tejaswinee, Bernie et Sylvain.

o ¢

Vani Tejaswinee
Jain Jhunjhunwala

Bernie Sylvain
Shalinsky Thériault

Des 6 mois de dévouement de Tej' aux 4 incroyables années de présidence de Vani, cette
époque aura été marquée par la passion et la sagesse de ces quatre bénévoles. Ces personnes
ont eu la générosité de consacrer une majeure partie de leur temps libre au Roulant.

Le dynamisme et la bonne santé de notre organisme leurs doivent énormément. Beaucoup a
été accompli grace a leur direction et leur investissement. De la part de I'ensemble de Ia
communauté, merci du fond du coeur et a bient6t dans de nouveaux réles au Roulant!



Membres sortants du CA en réélection

Ces 2 membres sortants du CA ont effectué leur mandat de 2 ans et souhaitent se représenter
a I’élection du CA. Veuillez lire leur profil attentivement. Tentez de voir comment leurs
activités passées ou présentes pourraient leur permettre de complémenter les objectifs du CA.

! Le soir de I'’AGA, vous serez invités a voter pour 6 personnes parmi les personnes en
élection au CA, incluant ces membres sortants en réélection et les nouvelles
candidatures.

Marc Nisbet

Analyste financier et chargé de cours

- 5 mots pour vous décrire : Apporter la perspective historique en
continuant d'avancer
- Compétences clés :
Finance et comptabilité
Politiques publiques et services sociaux et de santé
Développement et organismes communautaires
Historique de Santropol Roulant

Comment contribuerez-vous au CA?

Lors de mon dernier mandat au CA du Santropol Roulant, j’ai appligué mes compétences en
finance, gestion d’OBNL, gouvernance et développement organisationnel. Si élu pour un
deuxiéme mandat je continuerais, pour les prochaines années, de contribuer a la mission et
aux enjeux du Santropol Roulant par I'apport de mes connaissances acquises pendant mes
pres de 20 ans d’expérience en gestion et administration d’OBNL.

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

Depuis 15 ans, je suis impliqué au Santropol Roulant a divers niveaux : bénévole, employé,
donateur, et maintenant avec un parent qui bénéficie des repas et des programmes
intergénérationnels. Je serais ravi d’avoir la chance de contribuer a la gouvernance de cet
organisme inspirant en tant que membre du conseil d’administration.



Judith Colombo

Agronome / Mise en marché pour la CAPE

5 fagons de vous décrire : Passion, expertise, bouffe, engagement,
K partage d'expériences
' Compétences clés :
Sécurité alimentaire
Agriculture
Développement et organismes communautaires
Finance et comptabilité

Comment contribuerez-vous au CA?

Tout d'abord, a titre d'agronome et ayant ceuvré pendant plus de 15 ans en production et en mise
en marché agricole, j'ai développé une excellente connaissance du systeme alimentaire
montréalais dans lequel s'inscrivent les activités du Roulant. Ensuite, ayant travaillé au sein d'un
OBNL une dizaine d'années et étudié en Gestion d'entreprise d'économie sociale et collective, j'ai
une bonne idée des spécificités de la gouvernance et de la gestion de ce type d'organisation. Ces
deux dernieres années, j'ai eu le privilege d'étre administratrice au sein du Santropol Roulant en
plus de continuer, bien que moins souvent que je le souhaiterais, mon bénévolat a la ferme. Avec
le temps, j'ai acquis une bonne connaissance du fonctionnement général du Roulant et de sa
communauté.

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

Une implication dans un CA aussi actif que celui du Santropol Roulant me permet a la fois de
mettre en pratique les connaissances récemment acquises en matiere de gouvernance, mais aussi
de participer activement au développement et au rayonnement d'un organisme qui partage
entierement mes valeurs. Je pense avoir acquis, dans ma vie professionnelle et personnelle, une
expérience qui saura profiter a I'organisation et de plus, j'ai en ce moment, malgré un emploi du
temps chargé, le temps nécessaire a consacrer aux fonctions d'administratrice.



Nouvelles candidatures

Ces 11 membres de la communauté se présentent pour une toute premiere fois a I’élection du
CA. Veuillez lire leur profil attentivement. Tentez de voir comment leurs activités pourraient leur
permettre de complémenter les objectifs du conseil d’administration.

James Barrington

Chef et assistant personnel

- 5 facons de vous décrire : Traiteur, Jardinier, Bibliophile,
Entrepreneur, Ecologiste
- Compétences clés :
Finance et comptabilité
Sécurité alimentaire

Comment contribuerez-vous au CA?

Je suis chef/traiteur qui se spécialise dans I'alimentation locale. J'ai organisé ou contribué a
I’exécution d’événements de levée de fonds pour A deux mains, Solutions Justes, CDC de
Rosemont et Santropol Roulant. Mon expérience comme comptable se résume a la cuisine
professionnelle et a mes responsabilités comme assistant personnel (la facturation médicale et la
préparation de documents d’imp6ts). La sécurité alimentaire me tient a coeur. Il est essentiel de
bien comprendre les techniques de conservation pour éviter le gaspillage alimentaire. Dans mes
débuts comme traiteur, je cuisinais de la nourriture saine pour des organisations communautaires
avec peu de moyen. Maintenant je me concentre sur le local. L'année passée, j’ai pris un cours sur
la conservation des semences au City Farm School. J’aime lire sur I'agriculture et je suis membre
enthousiaste d’un jardin communautaire.

Pourquoi un rdle d'administration vous intéresse particulierement?

Par le transfert de connaissances et compétences, le Roulant permet a sa communauté de
s’engager a travers I'alimentation et la nourriture. Ceci favorise un rapprochement entre les
clients et les bénévoles. Mon expérience dans la cuisine a toujours été inspiré par une désir de y
créer une espace de partage, d’accessibilité et d’autonomie. Je suis un bon candidat pour le CA
parce que j'ai une bonne base en cuisine, en agriculture urbaine, en budgétisation culinaires, en
travail d’équipe et en organisation d’évenement. Je valorise la sécurité alimentaire a travers
I'autonomisation et 'engagement communautaire. J'ai un emploi avec un horaire tres flexible. Il
serait facile pour moi de dédier le temps et I'énergie nécessaires pour ce poste. Malgré une
courbe d’apprentissage je crois que je pourrais apporter une perspective unique au CA.



Hugo Bossaert

Producteur de film d'animation

5 fagons de vous décrire : Polyvalent, curieux, compétent, rieur,
motivé
Compétences clés :

Finance et comptabilité

Comment contribuerez-vous au CA?

Dipldmé d’une maftrise en management de I'Ecole de commerce Audencia Nantes et d’un
Graduate Certificate de I'Université de Boston en administration des arts, je suis spécialisé en
gestion des industries culturelles et des OBNL. J’ai notamment travaillé en philanthropie en
tant que chargé de mécénat pour I'Opéra de Paris avant de me passionner pour l'industrie du
film d’animation. Je suis aujourd’hui producteur de films et je reléve quotidiennement des
défis de gestion similaires a ceux que le Roulant fait face afin que nos structures meénent a bien
leurs objectifs : budgétisation, financement corporatif et des projets, comptabilité ou encore
relations institutionnelles. J’ai également agi pendant 18 mois en tant que coordonnateur du
CA de I'association de lobby Alliance Québec Animation et connais les rouages de ces
instances de gouvernance. Ce sont ces compétences que je souhaite apporter au sein du CA
afin de soutenir le Roulant dans sa mission.

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

La découverte du Roulant et de sa communauté fut intimement liée a mon installation a
Montréal. Je compte aujourd'hui mon chum, Carlo, et nombre de mes amitiés parmi son
équipe et ses bénévoles. Le Roulant a eu un impact énormément positif sur ma vie! Mon
implication a évolué au fil des années, du dépouillement des votes de I'AGA 2015 a traducteur
en passant par les cours de cuisine intergénérationnelle ou encore la levée de fonds pour le
gala 2016 avec Niamh. Un poste d’administrateur répond a de multiples envies : donner plus
de mon temps en dehors des horaires de travail, aider I'organisme sur le long terme et me
permettre de pouvoir jouer toujours plus avec les chiffres! Pier m’a parlé des défis comptables
et de budgétisation du Roulant, or je suis a résoudre des problématiques similaires dans mon
domaine et serais heureux d’apporter ma pierre a I'édifice.



Amelia Brinkerhoff

Coordonnatrice en stratégie durable - McGill University

- 5 facons de vous décrire : Stratégiste en durabilité, Jardiniere en
herbe, Cultivatrice de communautés, Voisine, Facilitatrice pleine
d'énergie

- Compétences clés :

Sécurité alimentaire

Politiques publiques et services sociaux et de santé

Développement et organismes communautaires
Comment contribuerez-vous au CA?

Pragmatique et passionnée, j'ai des années d'expérience en collaboration et en coordination
autour de la nourriture, le développement durable et le développement organisationnel. Mes
projets s'étendent des initiatives alimentaires communautaires et des plateformes locales
d'alimentation, a la stratégie et a la consultation en matiere de durabilité organisationnelle a
grande échelle. lls sont tous marqués par des relations fortes et des dialogues significatifs.
Dans mon rdle actuel a I'Université McGill, je facilite des conversations complexes et inclusives
sur les décisions stratégiques et vise a trouver I'équilibre entre I'ambition et le réalisme. Mon
expérience dans les systémes alimentaires consiste en la création de partenariats de
producteurs, I'engagement des citoyens et la recherche communautaire appliquée. Je suis
perspicace, axée sur les résultats, et une auditrice et communicatrice forte. J'aime le dialogue,
la vision et I'autonomisation, et je suis vraiment enthousiaste des possibilités offertes par cette
opportunité.

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

Santropol nourrit les gens. En tant que bénévole, voisine et abonnée au panier, j'aime voir
comment le Roulant vit ses valeurs a travers chaque initiative et chaque interaction, et
comment cette organisation chérit le processus autant que les résultats. J'ai beaucoup
apprécié mon temps a hacher les carottes et a mélanger le sol. Je sais que j’apporterais une
expérience pertinente et substantielle, un bon jugement et une bonne perception, et la
capacité a élaborer des stratégies aux échelles grande et petite de I'organisation. J'ai une
bonne compréhension des intersections et des niches auxquelles Santropol fait face. J'ai la
capacité a contribuer de tout coeur a un conseil d’administration. J'ai aussi beaucoup
d'admiration pour le personnel du Santropol Roulant, surtout parce qu'ils offrent de
nombreuses opportunités aux communautés et aux jeunes, y compris moi-méme. J'aimerais
vraiment pouvoir travailler plus étroitement avec eux et le CA.



Charles Coutu-Nadeau

Gestionnaire de produit

- 5 facons de vous décrire : Bénévole, apprenti-philosophe, cuisinier tres
amateur, efficient, dévoué
- Compétences clés :
Collecte de fonds et philanthropie
Technologie

Comment contribuerez-vous au CA?

Bénévole a Santropol depuis octobre, j’ai développé une certaine perspective sur |'organisation.
Comment améliorer |’étendue sociale des livraisons? Pourquoi ne pas célébrer les occasions
spéciales comme les anniversaires? Et que faire de I'enregistrement et horaire des bénévoles? Je
suis conscient que je n’ai passé que tres peu de temps dans I'organisation, néanmoins je suis
convaincu que la technologie peut étre tres utile et essentielle a I'accomplissement des objectifs
du Roulant. Par exemple, un CRM gratuit pourrait fournir aux bénévoles une application pour
prendre des notes sur chague membre, fournissant des pistes de discussion ou des sujets
sensibles a éviter. Je crois que de toutes les facteurs qui isolent les personnes agées de notre
société, nul n’a un impact plus profond que le fait d’étre déconnecté des technologies. J’'ai aidé
ma grand-mere a installer son premier iPad, qui a 88 ans, lui a donné un acces instantané aux
nouvelles qui l'intéresse, a la musique gu’elle aime, et particulierement a un contact accru avec
ses enfants et petits-enfants. Santropol a le pouvoir de donner I'indépendance digitale, le cadeau
le plus libérateur qu’une personne agée peut recevoir. En tant que product manager en
technologie qui utilise des applications mobiles pour fournir la télémédecine aux personnes agées,
c’est dans cette optique que j'aimerais contribuer au CA.

Pourquoi un rdle d'administration vous intéresse particulierement?

Je suis devenu un bénévole Santropol pour quelques raisons : un attrait pour la mission,
rencontrer de nouvelles personnes dans un contexte original et dans I'idée qu’aider me donnerait
une satisfaction personnelle spéciale. Je vois un réle d’administration chez Santropol comme une
opportunité de suivre ces motifs, étendre mon impact et donner du temps que je peux en fait
donner. Samedi est la seule journée que je peux aider. Et ce si je ne vois pas mes propres grands-
parents, chose que Santropol m’a appris a faire plus souvent! Je m’attends a étre en mesure de
donner plus de temps en tant que membre du CA que bénévole. Je comprends les valeurs de
Santropol, valeurs que jJadmire et que j'espere partage. Que ce soit en aidant le lancement d’un
projet de technologie ou d’amener de I'expérience de gouvernance acquise personnellement ou
par mon travail, j'espere devenir un membre plus actif de la communauté et un ambassadeur.



Laura Howard

Entrepreneure / Consultante, systémes alimentaires et économie alimentaire locales

- 5 fagons de vous décrire : Entrepreneur, Amatrice du réseautage,
Informée, Ingénieuse, Collaborative
- Compétences clés :
Sécurité alimentaire
Développement et organismes communautaires
Entrepreneuriat social

Comment contribuerez-vous au CA?

Je crois comprendre que le Roulant cherche a accroitre ses activités d'autofinancement en
développant plus de projets et/ou volets liés a I'innovation sociale et I’entrepreneuriat. Je
travaille en collaboration avec une communauté d'entrepreneurs alimentaires émergent a
Montréal et avec des organismes tels que I'Esplanade et AU Lab, pour développer des
programmes a |'appui de l'innovation et I'entrepreneuriat social, spécifiguement dans le
systeme alimentaire local. Nous appuyons ces entrepreneurs avec la planification d'entreprise,
les opportunités de réseautage, du mentorat et des opportunités de financement traditionnel
et alternatif. Je crois que je puisse soutenir le travail du Roulant en aidant a identifier des
opportunités présentes dans le domaine de l'innovation sociale a Montréal, ainsi qu'aider a
positionner le Roulant comme un acteur clé dans certaines conversations importantes qui se
déroulent autour des systéemes alimentaires.

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

Ayant été membre de la communauté depuis plus de 10 ans maintenant, je crois que
I'occasion de soutenir I'organisation par le biais de la prise de décisions stratégiques est une
étape importante dans mon engagement avec |'organisation. Je souhaite continuer a aider a
positionner le Roulant comme un leader dans son domaine. Je crois aussi que le travail du
Santropol Roulant mérite et peut bénéficier d'une plus grande reconnaissance en termes de
son impact sur la communauté locale, son approche d'engagement de la communauté, la
capacité d'étre innovateur tout en fournissant un service essentiel, et les innovations qu'il
apporte a l'appui du systeme alimentaire local. Je crois que plus d'occasions d'échanger avec
d'autres acteurs a travers le Canada et la création des partenariats stratégiques sont des
éléments importants afin de continuer a construire sur la réputation de |'organisation. Ceci est
guelque chose que, a ce stade de ma carriére, je peux apporter au Roulant.



Jon Kalina

Auteur de film documentaire et réalisateur

- 5 fagons de vous décrire : Cycliste d'hiver, bénévole de longue date,
sociable, amoureux de bonne bouffe/cuisinier, responsable
- Compétences clés :
Développement et organismes communautaires
Historique de Santropol Roulant

Comment contribuerez-vous au CA?

Mes quinze années de bénévolat au Santropol m'ont donné un apercu de |'organisation et de
son fonctionnement sur le terrain. Je connais aussi bien le domaine des affaires familiales et
j'ai appris I'importance des conseils efficaces.

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

A I'age de 68 ans, je travaille moins, ce qui m'a fait ressentir davantage |'opportunité de

« redonner » surtout aux gens et/ou aux organisations que j'admire. Ma longue association
avec Santropol a seulement augmenté mon affection pour le peuple et la mission. Si je peux
étre utile, je voudrais I'étre.



Emily Knox

Animatrice — Programmes d’agriculture et de cuisine au NDG Food Depot

e - 5 fagons de vous décrire : Bénévole, sécurité alimentaire,
jardiniére, engagement communautaire, cuisiner
- Compétences clés :
. Sécurité alimentaire
. Agriculture
. Développement et organismes communautaires

Comment contribuerez-vous au CA?

Depuis 2015 je fais partie de I’équipe du Dépot Alimentaire NDG, un organisme sans but
lucratif dont la mission est d’améliorer la sécurité alimentaire dans le quartier de NDG, de
créer un systeme alimentaire plus équitable et durable ainsi que de combattre I'isolement
social et la pauvreté. En tant qu’animatrice des programmes d’agriculture urbaine et de
cuisine et nutrition, je travaille avec des jeunes de divers milieux afin de développer
I"alphabétisation alimentaire. Mes expériences, ainsi que mon éducation en sécurité
alimentaire a I’'Université Ryerson, m’ont permis de développer mes connaissances des
systemes alimentaires et les enjeux de sécurité alimentaire. J'ai également eu du succes a
obtenir des subventions pour divers projets éducatifs en agriculture urbaine pour le Dép6t.
Avec ma passion et mes connaissances en sécurité alimentaire, agriculture urbaine et en
développement communautaire, je crois que je contribuerais des compétences recherchées
au conseil d’administration du Roulant.

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

Au cours des années, j'ai souvent fait du bénévolat au Santropol Roulant, en aidant avec la
préparation et la livraison des repas, des sessions de jardinage sur le toit du Roulant ainsi
gu’avec divers événements. J'ai aussi grandement apprécié participer a divers ateliers offerts
au Roulant. Bien que ces expériences aient été tres enrichissantes, je suis heureuse de courir la
chance d’approfondir mon engagement au Roulant et d’avoir I'occasion de contribuer a la
gouvernance de I'organisme. Le Roulant est un organisme que j'admire beaucoup, et ce serait
un honneur de faire partie de I’équipe. En tant que jeune femme qui cherche constamment a
approfondir mes compétences et mes connaissances dans mon domaine, ce serait une
expérience incroyable de faire partie du conseil d’administration et d’apprendre davantage sur
la gouvernance d’un organisme sans but lucratif.



Pierre Legault

Directeur général - Renaissance

- 5 facons de vous décrire : Engagement, solidarité, leadership,
empathie, entreprenariat social
- Compétences clés :
. Finance et comptabilité
. Sécurité alimentaire
. Développement et organismes communautaires
. Collecte de fonds & philanthropie
. Politiques publiques & services sociaux et de santé

Comment contribuerez-vous au CA?

Tres bonne connaissance de I'économie sociale et de la création et le développement
d'organisme visant un haut taux d'autofinancement!

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

La partie agriculture mais tout le reste m'intéresse également!



Barbara-Anne Purtell

Etudiante

- 5 facons de vous décrire : Entreprenante et créatrice, engagée,
bonne communicatrice, dynamique, bonne connaissance du milieu
social

- Compétences clés :

Politiques publiques & services sociaux et de santé
Développement & organismes communautaires

Comment contribuerez-vous au CA?

Adolescente, j'ai été durant plusieurs années, membres du CA de la maison de jeunes de mon
quartier ainsi que la présidente du comité de jeunes. Je comprends donc l'importance de ce
type de comité. De plus, depuis que je suis devenue une personne a mobilité réduite avec peu
de soutien familial, j'ai d( découvrir, développer et je continue encore de découvrir
aujourd'hui les organismes disponibles, ainsi que le fonctionnement des procédures
gouvernementales pour les personnes handicapées. De ce fait, je crois pouvoir bien
représenter, comprendre et améliorer les besoins et situations des personnes avec une perte
d’autonomie ou avec un handicap. J’ai plusieurs suggestions en téte que j'aimerais développer
durant ce mandat si je suis élue et qui pourrait porter le Roulant dans I'avenir.

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

Mon handicap limitant grandement mes possibilités de bénévolat, le désir ardent de faire
prospérer le Roulant que les employés et bénévoles ont insufflé en moi, ainsi que les besoins
de plus en plus criant des personnes les plus vulnérables a la suite des coupures du
gouvernement, m’amenent a vouloir améliorer les choses et a poser ma candidature cette
année. De plus, ces dernieres années, j'ai suggéré plusieurs améliorations pour mieux inclure
les personnes avec une perte d’autonomie ou avec des handicaps. Malheureusement, je n'ai
remarqué qu'un seul changement en deux ans, soit des boissons festives sans alcool lors du
dernier brunch de Noél. Je crois que le Roulant peut et se doit d'en faire beaucoup plus pour
sa communauté. Dans les circonstances actuelles, le meilleur moyen pour réussir a initier ces
changements est de commencer par le CA.



Andrianiaina Rajaobelina

Economiste

- 5 fagons de vous décrire : Empowerment, communauté, inclusion,
relations avec les investisseurs, économie

- Compétences clés :
* Finance & comptabilité
+  Collecte de fonds & philanthropie

Comment contribuerez-vous au CA?

Je dispose de 7 années d'expérience en analyse financiere et économique pour des grandes
entreprises dans le domaine énergétique et aérospatial. J'aimerais, si élu, apporter ma
contribution dans I'établissement et I'exécution de la stratégie financiere a long terme pour
gue le Roulant puisse aller encore plus loin et changer davantage de vies avec les moyens
financiers dont il dispose. Ayant été né dans un pays ou la sécurité alimentaire est un enjeu
crucial depuis plusieurs décennies, observer et participer a la vie de Santropol serait pour moi
un privilege et I'expérience d'une vie. J’aimerais participer au modeéle et peut-étre un jour
I'adapter a la réalité de Madagascar, qui sait? Je considére mes expériences passées en
analyse d'impact et en prévision comme des atouts que je pourrais mettre au profit d'une
cause aussi noble et excitante! Ce serait un honneur de servir Santropol et faire partie de son
écosysteme. :)

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

A mon avis, &tre bénévole au Roulant, que ce soit sur le conseil d’administration ou dans
d’autres spheres, n’est pas un choix exclusif. Ce qui a guidé mon choix, c’est avant tout la
perception de ce que je pourrais apporter au meilleur de mes capacités, ou ma courbe
d’apprentissage serait la moins importante. Etre sur le conseil ne m’empécherait pas a moi et
a ma famille de participer au quotidien du Roulant.



Sophie Verdon

Travailleuse de I’environnement

- 5 facons de vous décrire : Conscience, bénévole, intégrité,
environnement, allumée
- Compétences clés :
Collecte de fonds & philanthropie
Sécurité alimentaire
Agriculture
Développement & organismes communautaires

Comment contribuerez-vous au CA?

Je pense que la meilleure maniére pour moi de contribuer au CA serait via mes connaissances
reliées aux organismes communautaires. Ayant travaillé dans le milieu plusieurs années, je
connais les défis propres aux groupes communautaires et je connais le réseau montréalais
(encore plus en ce qui concerne |'environnement). Mes expériences personnelles et
professionnelles en agriculture urbaine pourraient aussi étre un apport intéressant, comme j'ai
vécu des expériences autant comme participante qgue comme animatrice.

Pourquoi un réle d'administration vous intéresse particulierement?

Depuis longtemps, je cherche a m'engager sur le CA d'un organisme qui me tient a cceur. Je
trouve que de cette maniere, je peux participer plus activement au fonctionnement de
I'organisme. Prendre part a une prise de décision collective, avec un groupe de gens qui ont a
coeur le bon développement du Santropol Roulant, m'attire particulierement. J'aurais
I'impression de travailler en arriere scene et de m'impliquer différemment, tout en apprenant
et en échangeant.
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Charles Coutu-
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Technologie

Apprenti-
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amateur,
Efficient, Dévoué
Entrepreneur,

Laura Howard

Entreprenariat
social
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Ingénieuse,
Collaborative
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Jon
Kalina

Communications,
Historique du
Roulant

Cycliste d'hiver,
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longue date,
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bouffe/cuisinier,
Responsable

Emily
Knox
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Sécurité
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Engagement
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Cuisiner
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Marc
Nisbet

Historique du
Roulant

Apporter la
perspective
historique en
continuant
d'avancer

Barbara-Anne Purtell

Entreprenante et
créatrice,
Engagée, Bonne
Communicatrice,
Dynamique,
Bonne
connaissance du
milieu social
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Empowerment,
Communauté,
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Relations avec Is
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Sophie

Verdon

Conscience,
Bénévole,
Intégrité,

Environnement,
Allumée




