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Veuillez noter que notre rapport annuel de 2022 vous fournit la majorité des données requises pour la reddition

de compte. Afin de compléter cette information, voici quelques données supplémentaires.

1. Démonstration de la conformité entre les activités réalisées par l’organisme et les objets de sa charte et de

la mission en santé et services sociaux de l’organisme

La nature et le nombre d'activités sont détaillés dans le rapport annuel 2022.

2. Démonstration de la contribution de la communauté à la réalisation des activités de l’organisme:

○ Ressources humaines (ex. : partage de ressources ou services) :

En 2022, nos partenaires ont fourni les ressources humaines suivantes : services de graphisme,

d’échanges de connaissances et de compétences, services de photographie et de la formation

professionnelle issus d'organismes et qui sont listés page 21 de notre rapport annuel. Nous avons aussi

eu le privilège de travailler avec Les Offices jeunesse internationaux du Québec (LOJIQ) pour fournir des

ressources humaines stables temporaires sous la forme de bénévoles rémunérés, organisés dans le cadre

de notre programme de bénévolat et payés par le partenaire.

Nous avons également collaboré avec le programme Food Analytics de l’université de McGill et Software

for Love pour le développement d’une base de données qui nous aidera à gérer le nombre croissant de

personnes ayant la volonté de s’engager dans les programmes de Santropol Roulant.

○ Ressources matérielles (ex. : prêt de locaux ou d’équipements) :

En 2022, nos partenaires ont fourni les ressources suivantes : don de produits d’entretien et de

désinfection et des équipements de protection individuelle, don de légumes provenant de Moisson

Montréal, prêt d'équipement et don de légumes à des fermes ou organismes partenaires, don de

nourriture pour le service de popote roulante et le programme de bénévolat, cadeaux et objets pour des

événements/livraisons communautaires, de matériel de cuisine, etc. Les partenaires contribuant par des

dons de ressources matérielle ou service professionnels d’une valeur de plus de 500 $ sont listés à la

page 28 du rapport annuel, dans la section Dons en nature et autres. Le matériel sanitaire pour faire face

à la situation virale continue nous a été fourni gratuitement par l'équipe du Service régional de soutien

aux activités communautaires et itinérance du CIUSSS du Centre-sud-de-l'île-de-Montréal.

○ Ressources financières (ex. : dons)

Les sources de revenus sont listées en page 24 du rapport annuel. D’autres détails sont disponibles dans

nos états financiers 2022.



○ Bénévoles et militants (ex. : nombre, heures, etc.)

Nous bénéficions énormément de l'implication des bénévoles dans notre communauté. Il est difficile

d’évaluer le nombre de bénévoles participants (à cause de la flexibilité des horaires de bénévolat et le fait

que ces horaires soient autogérés), mais nous évaluons qu'environ 1 500 bénévoles, dont 692 nouveaux

bénévoles accueilli lors de 52 sessions de bienvenue, ont contribué 26 110 heures dans l’ensemble de nos

programmes en 2022. Les quarts de bénévolat durent en moyenne trois heures.

En 2022, le recrutement de bénévoles s’est fait en partenariat avec : Accès bénévolat, le Centre d'action

bénévole de Montréal, le Centre d'action bénévole Bordeaux-Cartierville, l'Université McGill (Community

Health Alliance Project - CHAP, McGill Students for Santropol), Marianopolis College, Les Offices jeunesse

internationaux du Québec (LOJIQ), John Abbott College, YMCA Québec, Centraide (bénévolat corporatif),

nos partenaires corporatifs (bénévolat corporatif) et surtout grâce au bouche-à-oreille. Le liste complète

de partenaire communautaire se trouve à la page 21 du rapport annuel.

○ Références par d’autres organismes :

Chacun de nos clients de la popote sont référés par un professionnel de la santé, soit un médecin familial

soit un travailleur de service sociaux d’un CLSC. Nous avons collaboré en 2022 avec 10 CLSCs, les Centres

intégrés universitaires de santé et de services sociaux du Centre-Ouest-de-l'Île-de-Montréal, le Centre

d'action bénévole de Montréal et un nombre de cliniques et d’organismes qui se trouvent à la page 21 du

rapport annuel.

3. Démonstration du dynamisme et de l’engagement de l’organisme dans son milieu et de l’engagement et la

concertation de l’organisme avec les ressources du milieu :

○ Tables de concertation auxquelles l’organisme participe :

Des membres de notre équipe de personnel siègent sur les tables de concertation, tel que : Corporation

de développement communautaire Plateau-Mont-Royal, Coalition pour le maintien des aînés dans la

communauté, Table de concertation sur la faim et le développement social du Montréal métropolitain,

Cultiver Montréal, Réseau pour une Alimentation Durable, et Alliance 3e âge.

○ Place qu’occupent les membres de l’organisme dans des groupes ou des comités de travail :

Nous étions présents sur les comités ou groupes suivants en 2022 : Membre de la Coopérative pour

l'Agriculture de Proximité Écologique, Centre d’action bénévole de Montréal, Regroupement des popotes

roulantes du Québec, Union des producteurs agriculteurs.

Au sein du regroupement des popotes, la gérante de notre programme de popote roulante, Laura Marec,

a continué son poste d’administratrice.

○ Concertation ou collaboration avec différents intervenants (CSSS, municipalités, etc.) :

Nous avons collaboré avec les Centres intégrés universitaires de santé et de services sociaux du

Centre-Ouest-de-l'Île-de-Montréal et du Centre-Est-de-l'Île-de-Montréal, la Ville de Montréal et

l'arrondissement Plateau Mont-Royal, l’UQAM, l’UdM, l'Université McGill.

Toujours en 2022, nous avons poursuivi un partenariat avec la Ville de Montréal pour la gestion, la récolte

et l’animation du jardin de la Cité des Hospitalières de l'Hôtel-Dieu.

○ Concertation ou collaboration avec d’autres organismes :

Nous sommes un espace d’accueil privilégié de très nombreux organismes qui souhaitent approfondir les
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connaissances de leur communauté en agriculture, sécurité et inclusion sociale. Leur engagement avec le

Roulant prend très souvent la forme d’une visite guidée de nos locaux et services, parfois de la

co-création d'atelier lors desquels nos communautés apprennent les unes des autres, ou plus

simplement d’échanges d’outils. En de nombreuses occasions, Santropol Roulant est également amené à

aller présenter ou expliquer ses services pour inspirer le changement, lors de présentations, de

conférences parfois.

Nous équipes ont été formées durant l’année par HEC Montréal, et Soul Fire Farms.

En 2022, nous avons décidé de rejoindre le réseau des Centres communautaire alimentaires du Canada

en devenant une organisation pour la bonne nourriture (OBN).

La distribution de repas congelés et de légumes biologiques de nos jardins urbains à des populations

marginalisées s'est poursuivie tout au long de l'année 2022 grâce à nos partenaires Partage & Solidarité

et le Centre d’amitié autochtone de Montréal. Le don de légumes supplémentaires de la ferme à

Corbeille de pain Lac-Saint-Louis et Pôle logistique alimentaire de l'Ouest-de-l'Île. Cette année, nous nous

sommes associés au programme de santé mentale adulte du CIUSSS Centre-Sud-de-l’île-de-Montréal, à

l’organisme de réinsertion professionnelle Travail Sans Frontières, et à différents organismes comme

l’Institut National pour l’Équité, l’Égalité et l’Inclusion des personnes en situation de handicap et la

Fondation Miriam qui soutient les individus atteints de troubles neurodéveloppementaux. Nous avons

tenu 2 ateliers avec des personnes vivant en situation d’itinérance, en partenariat avec les organismes

Comm-Un, Old Brewery Mission et La Porte Ouverte.

D’autres collaborations se sont développées sous forme d’activités agricoles, surtout pour les jeunes. La

liste complète de partenaires communautaires se trouve à la page 21 du rapport annuel.

Le collectif de bénévoles Les Fruits Défendus a distribué en 2022 un tiers des fruits urbains récoltés par

les bénévoles aux organismes suivants : Action Centre-Ville, Community Fridge - Bâtiment7, Community

Fridge - La Petite Patrie, Coopérative de solidarité la place commune, Couvent Hotel-Dieu, Cuisine

collective d'Hochelaga Maisonneuve, Épicerie Le Détour au Bâtiment 7, La Maison d'Aurore, Maison de

Quartier de Villeray, Share the Warmth - Partageons l'espoir, Un Plant de Tomate à la Fois.

○ Implication lors d’événements particuliers (ex. : colloques, fêtes annuelles, etc.) :

Nous avons en 2022 participé au colloque École d’été sur l’agriculture urbaine organisé par Laboratoire

sur l’agriculture urbaine, Cultivons le Plateau, Le marché fermier de Sainte-Anne-de-Bellevue, à la

semaine de l’action bénévole ainsi que la semaine des popotes roulantes, et le table ronde Tarification

social organisé par le Pôle de l’entrepreneuriat collectif de l’Est de la Montérégie.

○ Participation à des activités communes avec d’autres organismes :

Santropol Roulant a organisé des ateliers communs d’agriculture urbaine avec Jardin pour tous, au

Groupe jardins de la Corporation de développement communautaire Plateau-Mont-Royal. Après 10 ans

de vente de paniers hebdomadaires ASC, le Roulant a décidé d’ajuster son modèle de ferme périurbaine

à la source et de renforcer ses liens agricoles avec ses voisins de l'Ouest de l'île. Avec Les Jardins Carya et

D3Pierres, la ferme du Roulant a rejoint le projet de Collectif Récolte, Système alimentaire local et intégré

à Montréal (SALIM), afin d’offrir et de coordonner collectivement la distribution de nos produits à travers

Montréal. En plus d'approvisionner notre cuisine de popote roulante, nous avons pu vendre des légumes

à 6 hôpitaux voisins et écoles locales et d'autres organisations travaillant dans le domaine de la sécurité

alimentaire.
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4. Démonstration de la réponse apportée aux besoins du milieu :

○ Périodes d’ouverture à la communauté desservie :

Heures d’ouverture : du lundi au samedi de 9h15 à 18h15

Nombre de jours et de soirs : 6 jours/semaine

Nombre de semaines et de mois : 52 semaines par année, 12 mois par année

Nous demeurons ouverts les jours fériés

○ Activités et outils d’information et de consultation (ex. : dépliants, bulletin d’information, etc.) :

Réunions d’information et de sensibilisation : sessions d'information en 2022 : 52 (en présentiel et en

virtuel)

Bulletins : nous envoyons un bulletin électronique par mois (infolettre)

○ Séminaires, site Internet, sessions de formation ;

Sessions de formation: 4 ateliers (un en agriculture urbaine, 3 atelier de cuisine)

Site web : santropolroulant.org

Médias sociaux: facebook.com/sroulant, Linkedin.com/company/santropol-roulant,

instagram.com/sroulant

○ Lien entre les activités réalisées, les services offerts et les besoins de la communauté (historique,

mission, nouveaux besoins, etc.) :

Voir rapport annuel 2022.

○ Territoire desservi actuellement :

Nos activités s'étendent sur l’île de Montréal, de la ferme de Senneville au 8 quartiers du centre-ville

couverts par le service de popote roulante, les 14 quartiers desservis par nos partenaires de distribution

de repas congelés et de produits de l'agriculture urbaine, et les 8 quartiers soutenu par la distribution de

fruits urbains par le collectif de bénévoles Les fruits défendus.

○ Nombre de personnes rejointes par les activités grand public de l’organisme (sensibilisation, activités

médiatiques, forums, conférences, etc.) :

En 2022, nous estimons à plus de 10 000 le nombre de personnes rejointes par nos événements publics

virtuels et sur place, nos activités de représentation, nos publications sur les médias sociaux, nos

infolettres, par le bouche à oreille, et par la grande couverture média dont nous avons bénéficié.

○ Nombre de personnes rejointes par les activités individuelles et de groupe de l’organisme :

En 2022, nous estimons que 4 000 à 6 000 personnes ont été jointes par nos services, par la distribution

de repas surgelés et restants et légumes biologique via nos partenaires, la distribution de fruit urbains

aux organismes partenaires par le collectif de bénévoles Les fruits défendus, par les autres activités des

collectifs de bénévoles comme l’atelier de vélo, par nos événements intergénérationnels et

communautaires, par nos ateliers, et par nos services d’entrepreneuriat sociale.

5. Démonstration d’un fonctionnement démocratique (tenue des assemblées générales et des réunions du

conseil d’administration) :

○ Liste nominale des membres du conseil d’administration ;
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○ Provenance des membres du conseil d’administration (secteur public, secteur privé, communauté –

incluant les participants–, employés) ;

Nom Rôle Provenance

Lorenzo Daieff Président Secteur privé, donateur

Tara Bhardwaj Vice-présidente Communauté, ancienne membre de l’équipe,
donatrice

Athanasios Mihou Trésorier Communauté, fermier

Gabrielle Paris Gagnon Sécrétaire Secteur privé

Jon Kalina Administrateur Communauté, bénévole, donateur

Jenny Loughran Administrateur Secteur privé, donatrice

Claire Aubert Administratrice Communauté, bénévole, donatrice

Eloise Haliburton Administratrice Secteur public (gouvernement), ancienne membre
de l’équipe, donatrice

Alice Feuillet Administratrice Communauté, bénévole, donatrice

6. Nombre de membres de l’organisme ;
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7. Nombre de personnes présentes à l’assemblée générale annuelle ;

Nombre total d’inscriptions = 148

Nombre de participants en personne = 109

Nombre de participants virtuels = 17

Nombre de membres inscrits = 138

Nombre de non-membres inscrits = 10

Nombre de membres votant en ligne et en présentiel = 122

Nombre de membres votant en personne = 88

Nombre de membres votant à distance = 34
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